ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2014/2015

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE001249/2014

DATA DE REGISTRO NO MTE: 27/08/2014

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR044801/2014
NUMERO DO PROCESSO: 46205.013446/2014-11
DATA DO PROTOCOLO: 01/08/2014

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND.DA CONSTR.DE ESTRADA, PA, CNPJ n.
04.325.091/0001-96, neste ato representado(a) por seu ;

E

CONSORCIO QG/GE, CNPJ n. 09.561.968/0001-61, neste ato representado(a) por seu ;

GALVAO ENGENHARIA S/A, CNPJ n. 01.340.937/0004-11, neste ato representado(a) por seu ;
CONSTRUTORA MARQUISE S A, CNPJ n. 07.950.702/0001-85, neste ato representado(a) por seu ;

CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAO S A, CNPJ n. 33.412.792/0004-03, neste ato representado(a) por seu

CONSORCIO AGUAS DO CARIRI, CNPJ n. 18.307.853/0001-36, neste ato representado(a) por seu ;
CONSORCIO AGUAS DO CEARA, CNPJ n. 18.285.568/0001-61, neste ato representado(a) por seu ;
CONSORCIO MARQUISE/QG/IVAI, CNPJ n. 15.492.799/0001-58, neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de abril de 2014 a 31
de margo de 2015 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Trabalhadores nas Industrias de Construgdo de Estradas; Pavimentagdo; Obras de
Terraplanagem em geral e de Constru¢cées de Aeroportos, Barragens, Canais e Engenharia
Consultiva, Gasoduto, Pontes, Portos, Obras de Saneamento, Termelétrica, Ferrovias, Hidrelétricas,
Metros, Montagens Industriais, Eclusas, Edlicas, Obras em Linhas de Transmissao Elétricas, Obras
em Estadios de Futebol, Tuneis, Adutoras, Viadutos, Consoércios, Concessionarias, Manutencao e
Limpeza de Vias, Manutengdo de Rodovias, Limpeza e Manutenciao de Canais, com abrangéncia
territorial em Abaiara/lCE, Acarape/CE, Acarau/CE, Acopiara/CE, Aiuaba/CE, Alcantaras/CE,
Altaneira/CE, Alto Santo/CE, Amontada/CE, Antonina do Norte/CE, Apuiarés/CE, Aquiraz/CE,
Aracati/CE, Aracoiaba/CE, Ararenda/CE, Araripe/CE, Aratuba/CE, Arneiroz/CE, Assaré/CE, Aurora/CE,
Baixio/CE, Banabuiu/CE, Barreira/CE, Barro/CE, Barroquinha/CE, Baturité/CE, Beberibe/CE, Bela
Cruz/CE, Boa Viagem/CE, Brejo Santo/CE, Camocim/CE, Campos Sales/CE, Canindé/CE,
Capistrano/CE, Caridade/CE, Cariré/CE, Caririagu/CE, Carius/CE, Carnaubal/CE, Cascavel/CE,
Catarina/CE, Catunda/CE, Caucaia/CE, Cedro/CE, Chaval/CE, Choro/CE, Chorozinho/CE, Coreat/CE,
Crateus/CE, Crato/CE, Croata/CE, Cruz/CE, Deputado Irapuan Pinheiro/CE, Ereré/CE, Eusébio/CE,
Farias Brito/CE, Forquilha/CE, Fortaleza/CE, Fortim/CE, Frecheirinha/CE, General Sampaio/CE,
Graga/CE, Granja/CE, Granjeiro/CE, Groairas/CE, Guaiuba/CE, Guaraciaba do Norte/CE,
Guaramiranga/CE, Hidrolandia/CE, Horizonte/CE, Ibaretama/CE, Ibiapina/CE, Ibicuitinga/CE,
Icapui/CE, Ic6/CE, Iguatu/CE, Independéncia/CE, Ipaporanga/CE, Ipaumirim/CE, Ipu/CE, Ipueiras/CE,



Iracemal/CE, Iraugubal/CE, Itaicaba/CE, Itaitinga/CE, Itapajé/CE, Itapipocal/CE, Itapitina/CE, Itarema/CE,
Itatira/CE, Jaguaretamal/CE, Jaguaribara/CE, Jaguaribe/CE, Jaguaruana/CE, Jardim/CE, Jati/CE,
Jijoca de Jericoacoara/CE, Juazeiro do Norte/CE, Jucas/CE, Lavras da Mangabeira/CE, Limoeiro do
Norte/CE, Madalena/CE, Maracanau/CE, Maranguape/CE, Marco/CE, Martinopole/CE, Massapé/CE,
Mauriti/CE, Meruoca/CE, Milhda/CE, Miraima/CE, Mombaca/CE, Monsenhor Tabosa/CE, Morada
Noval/CE, Moraujo/CE, Morrinhos/CE, Mucambo/CE, Mulungu/CE, Nova Olinda/CE, Nova Russas/CE,
Novo Oriente/CE, Ocara/CE, Orés/CE, Pacajus/CE, Pacatuba/CE, Pacoti/CE, Pacuja/CE, Palhano/CE,
Palmacia/CE, Paracuru/CE, Paraipaba/CE, Parambu/CE, Paramoti/CE, Pedra Branca/CE,
Penaforte/CE, Pentecoste/CE, Pereiro/CE, Pindoretama/CE, Piquet Carneiro/CE, Pires Ferreira/CE,
Poranga/CE, Porteiras/CE, Potengi/CE, Potiretama/CE, Quiterian6polis/CE, Quixada/CE, Quixel6/CE,
Quixeramobim/CE, Quixeré/CE, Redenc¢ao/CE, Reriutaba/CE, Russas/CE, Saboeiro/CE, Salitre/CE,
Santa Quitéria/CE, Santana do Acarau/CE, Santana do Cariri/CE, Sdo Benedito/CE, Sao Gongalo do
Amarante/CE, Sao Jodo do Jaguaribe/CE, Sao Luis do Curu/CE, Senador Pompeu/CE, Senador
Sa/CE, Sobral/lCE, Solonépole/CE, Tabuleiro do Norte/CE, Tamboril/CE, Tarrafas/CE, Taual/CE,
Tejuguocal/CE, Tiangua/CE, Trairi/CE, Tururu/CE, Ubajara/CE, Umari/CE, Umirim/CE, Uruburetamal/CE,
Uruocal/CE, Varjota/CE, Varzea Alegre/CE e Vigosa do Ceara/CE.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - CESTA BASICA

Os empregados das empresas abrangidas pelo presente acordo e das suas subempreiteiras, com contrato
de trabalho igual ou superior a 15 (quinze) dias, terao direito ao percebimento de auxilio- alimentagéo (cesta
basica), a partir de 01° de abril de 2014, que sera fornecido até o 5° (quinto) dia util de cada més
subsequente, através de cartdo alimentagdo, no valor mensal de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), que nédo
sera considerado, sob nenhuma hipétese, como salario-in -natura, nos termos do que determina a legislagao
que rege o Programa de Alimentagéo do Trabalhador - PAT.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Far3o jus ao beneficio, os trabalhadores que ndo tenham auséncias
injustificadas no més e que percebam saléario base de até no maximo R$ 5.550,00(cinco mil quinhentos e
cinquenta reais).

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
FALTAS

CLAUSULA QUARTA - ABONO - DIAS DE PARALISAGAO

Ficam abonados 35% (trinta e cinco por cento) dos dias de greves, percentual a ser verificado em cada
empresa, ficando permitido o desconto dos demais dias porventura remanescentes em até 10 (dez)
parcelas mensais.

Paragrafo Primeiro - Fica acertado que o abono dos dias paralisados n&o podera ser inferior a 08 (oito)
dias.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo o desligamento do empregado, independentemente do motivo, antes do
prazo pactuado, o saldo devedor sera descontado integralmente de uma unica vez na rescisao.

Paragrafo Terceiro - Os descontos dos dias parados e os dias abonados, nao repercutirdo negativamente
em férias, 13° salarios, repouso semanal nem em PLR, sendo considerados, para estes efeitos, como dias
efetivamente trabalhados.



Paragrafo Quarto - As paralisacdes coletivas nas empresas subscritoras do presente Acordo Coletivo de
Trabalho ocorreram nos seguintes periodos:

Empresas Periodos
CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAO S/A 20/05/2014 a 24/06/2014
CONSORCIO AGUAS DO CARIRI 07/05/2014 a 10.06.2014
CONSORCIO AGUAS DO CEARA 05.05.2014 a 23.06.2014
CONSORCIO MARQUISE/QG/IVAI 22.05.2014 a 09.06.2014
CONSTRUTORA MARQUISE S/A Sem ocorréncia
CONSORCIO QG/GE 29.05.2014 a 10.06.2014

Paragrafo Quinto — Os empregados que trabalharam normalmente nos periodos indicados no paragrafo
anterior terdo os seus salarios pagos normalmente. A inexisténcia de trabalho em periodo diverso do acima
elencado sera disciplinada pela legislagéo vigente.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUINTA - REGRAS PARA A NEGOCIAGAO DE CONFLITOS

Ficam estabelecidas, mesas de entendimento, que deverao se realizar até 05 (cinco) dias corridos da
provocacao pelo interessado, sobre eventuais denuncias de ilicitudes e de descumprimento do Acordo
Coletivo.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA SEXTA - DESISTENCIA DAS AGOES JUDICIAIS

As empresas acima nominadas, o Sindicato profissional e o SINICON concordam em desistirem das
respectivas acdes judiciais, e qualquer natureza e instancia, que tenham por mével a greve deflagrada no
ano em curso, na categoria representada pelo SINTEPAV-CE, bem ainda renunciam a quaisquer
indenizacdes, san¢bes e multas, sejam individuais a trabalhadores, empresas ou aos Sindicatos envolvidos.

Paragrafo Unico - O MPT oficiara ao Tribunal do Trabalho e a outros juizos que as partes Ihe informar, para
noticial sore o resultado deste Acordo, para que haja a respectiva homologagéo da desisténcia, ao que de
logo anuem os demandados.

APLICAGCAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA - DOS ACORDOS COLETIVOS JA FIRMADOS

Os Acordos Coletivos ja realizados pelo SINTEPAV-CE, serdo honrados como se encontram (empresas
Serveg e S.A Paulista), posto mais benéficos, ndo sendo alcangados por este instrumento. Os Acordos
Coletivos firmados com quaisquer outras empresas, ndo sao alcangados nem alterados por este
instrumento coletivo;



CLAUSULA OITAVA - APLICAGAO SUPLETIVA DA CONVENGAO COLETIVA

As clausulas e condigbes previstas na Convencgao Coletiva de Trabalho a ser celebrada entre o SINICON e

SINTEPAVICE para o periodo 2014/2015, aplicam-se ao que nao foi entabulado no presente Acordo
Coletivo de Trabalho. Aplica-se também ao que foi entabulado no presente acordo, desde que mais

favoravel ao trabalhador.

RAIMUNDO NONATO GOMES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND.DA CONSTR.DE ESTRADA, PA

CARLENILSON DE OLIVEIRA LEITE
PROCURADOR
CONSORCIO QG/GE

CARLENILSON DE OLIVEIRA LEITE
PROCURADOR
GALVAO ENGENHARIA S/A

RENAN VALE DE CARVALHO
PROCURADOR
CONSTRUTORA MARQUISE S A

PEDRO LUIZ PINHEIRO
ADMINISTRADOR
CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAO S A

RENAN VALE DE CARVALHO
ADMINISTRADOR
CONSORCIO AGUAS DO CARIRI

MARIA ELIANE NOGUEIRA BORGES
ADMINISTRADOR
CONSORCIO AGUAS DO CEARA

RENAN VALE DE CARVALHO
ADMINISTRADOR



CONSORCIO MARQUISE/QG/IVAI



